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Uvod
Projekt WomenUp nadaljuje svoje poslanstvo opolnomočenja ranljivih
žensk po vsej Evropi in pilotna faza je pomenila pomemben korak
naprej. Med oktobrom in decembrom 2025 so partnerji iz Belgije,
Grčije, Irske, Portugalske in Španije začeli s pilotnimi projekti
programa kariernega svetovanja, pri čemer so orodja in dejavnosti,
razvite med projektom, preizkusili z dejanskimi udeleženci v svojih
lokalnih skupnostih.
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Kaj se je zgodilo med pilotnimi epizodamiKaj se je zgodilo med pilotnimi epizodami

Pilotnih srečanj se je udeležilo

več kot 150 žensk – begunk,

mater samohranilk, migrantk in

žensk, ki se soočajo s socialnimi

ali ekonomskimi izzivi.

Udeleženci so pod vodstvom

usposobljenih moderatorjev in

socialnih delavcev raziskovali

teme, kot so samozavedanje,

komunikacija in načrtovanje

kariere, v devetih interaktivnih

dejavnostih mentorstva.
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Vsaka partnerska država je prilagodila srečanja svojemu

kontekstu in zagotovila vključenost in dostopnost za vse:

 🇪🇸  Arrabal-AID (Španija): sodeloval je z migrantkami za

izboljšanje zaposljivosti in vključevanja. 🇬🇷 Inštitut za razvoj

podjetništva

 (iED, Grčija): osredotočil se je na krepitev samozavesti in

digitalno pismenost. 🇮🇪  Eurospeak Ireland: integrirano

karierno svetovanje s podporo v angleškem jeziku. 

🇵🇹  Adolescere (Portugalska): poudarek je bil na osebnem

razvoju in socialnih veščinah

. 🇸🇮  Fakulteta za organizacijske študije (Slovenija):

zagotovila je evalvacijo, ki temelji na raziskavah, in

podpirala moderatorje pri izvajanju pristopov, ki temeljijo

na dokazih, za socialno vključenost.

 🇧🇪  Zone Femmes (Belgija): organizirala je skupinske

delavnice za ženske, ki se želijo ponovno vključiti na trg

dela.
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 Glasovi pilotov Glasovi pilotov
»Dejavnosti so mi pomagale odkriti moje prednosti in načrtovati moje

naslednje korake.« – Udeleženec, Belgija

»Zdaj se počutim bolj samozavestno pri prijavljanju na delovna mesta

in javnem nastopanju.« – Udeleženec, Grčija

Program je lokalno izvajalo več kot 30

moderatorjev.

85 % udeležencev je poročalo o izboljšani

samozavesti.

70 % jih je izrazilo večjo pripravljenost za

zaposlitev ali izobraževanje.

Povratne informacije bodo pomagale izboljšati

končno različico kompleta orodij in platforme.

Zgodnji rezultatiZgodnji rezultati

Pogled naprej
Pilotne izkušnje bodo neposredno prispevale k končnim

izboljšavam programa kariernega svetovanja WomenUp in bodo

vplivale na strategijo trajnostnega razvoja projekta.
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Kontakt:
👉 Explore more: www.womenup-project.eu
👉 Access resources: academy.womenup-project.eu
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